
เอกสารแนบ	 3	 :	 รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน�างานตรวจสอบภายใน	 
และหัวหน�างานกำากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท	(Compliance)

1.	 รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน�างานตรวจสอบภายใน	(เป็นพนักงานภายในบริษัทฯ	)
ช้่�อ-ส์กุล: นางสาว่ชีิติาภรณ์์ ฟองสมุทุร

ตำาแหน่งปัจ้จุ้บัน: ผู้อำานว่ยีการ ฝ่่ายีติรว่จีสอบภายีใน

คุณ์วีุฒิท์างการศึกษา:

• ปีริญญาติรี คณ์ะพีาณ์ิชียีศาสติร์แลุ่ะการบัญชีี สาขาการบัญชีี มห่าว่ิทุยีาลุ่ัยีธุรรมศาสติร์

วีุฒิบัตรด้านการท์ำางานท์ี�เกี�ยวีข้อง:

• ผู้สอบบัญชีีรับอนุญาติ ปีระเทุศไทุยี

ประส์บการณ์์การท์ำางาน:

• ผู้อำานว่ยีการ ฝ่่ายีติรว่จีสอบภายีใน บริษััทุ พีีทุีจีี เอ็นเนอยีี จีำากัด้ (มห่าชีน)

• ผู้ชี่ว่ยีผู้อำานว่ยีการ สอบบัญชีี บริษััทุ เคพีีเอ็มจีี ภูมิไชียี สอบบัญชีี จีำากัด้

• ผู้จีัด้การ สอบบัญชีี บริษััทุ เคพีีเอ็มจีี ภูมิไชียี สอบบัญชีี จีำากัด้

• ผู้ชี่ว่ยีผู้สอบบัญชีี บริษััทุ เคพีีเอ็มจีี ภูมิไชียี สอบบัญชีี จีำากัด้

• นักศึกษัาฝ่ึกงาน ผู้ชี่ว่ยีผู้สอบบัญชีี บริษััทุ เคพีีเอ็มจีี ภูมิไชียี สอบบัญชีี จีำากัด้

• นักศึกษัาฝ่ึกงาน ติลุ่าด้ห่ลุ่ักทุรัพียี์แห่่งปีระเทุศไทุยี ฝ่่ายีกำากับบริษััทุสมาชีิก

การฝุ่ึกอบรมุท์ี�เกี�ยวีข้อง: ผ่านการอบรมห่ลุ่ักสูติรทุี�จีัด้โด้ยี

ส์ภาวีิช้าช้ีพบัญช้ี ในพระบรมุราชู้ปถ่ัมุภ์

• ห่ลุ่ักสูติร “How to Become an Effective Internal Auditor ห่นึ�งว่ันกับเส้นทุางการเปี็นผู้ติรว่จีสอบภายีในอยี่างมีปีระสิทุธุิภาพี”

• ห่ลุ่ักสูติรอบรมเพีื�อทุด้สอบนักบัญชีีบริห่ารระด้ับสูง (TCMA) รุ่นทุี� 1/65

• โครงการอบรมจีรรยีาบรรณ์ของผู้ปีระกอบว่ิชีาชีีพีบัญชีี เฉพีาะผู้สอบบัญชีีรับอนุญาติ รุ่นทุี� 3

ส์มุาคมุผู่้ตรวีจ้ส์อบภายในแห่งประเท์ศไท์ย

• ห่ลุ่ักสูติร Innovative IA: Recalibration for the COVID Environment

ส์ำานักงานคณ์ะกรรมุการการรักษาควีามุมุั�นคงปลอดภัยไซื้เบอร์แห่งช้าติ

• ห่ลุ่ักสูติรด้้านคว่ามมั�นคงปีลุ่อด้ภัยีไซึ่เบอร์ระด้ับพีื�นฐาน รุ่นทุี� 20

Thai Law Training

• ห่ลุ่ักสูติรกฎห่มายีฟอกเงิน สำาห่รับผู้มีห่น้าทุี�รายีงาน

บริษัท์ เคพีเอ็มุจ้ี ภูมุิไช้ย ส์อบบัญช้ี จ้ำากัด

• ห่ลุ่ักสูติร DPP Technical Update

• ห่ลุ่ักสูติร IFRS Intermediate - TFRS 9 Workshop

• ห่ลุ่ักสูติร IFRS 3 Definition of a Business

• ห่ลุ่ักสูติร Partner & Manager Workshop (Auditor’s report + Business combination issues)

• ห่ลุ่ักสูติรการคำานว่ณ์ผลุ่ปีระโยีชีน์พีนักงานด้้ว่ยีห่ลุ่ักคณ์ิติศาสติร์ปีระกันภัยี

• ห่ลุ่ักสูติร Annual Audit Update 2019

• ห่ลุ่ักสูติร Auditor’s report and going concern consideration

• ห่ลุ่ักสูติร IFRS 9 Non-Financial Sector (Classification, Measurement and Impairment)
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2.	 รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน�างานกำากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท	(Compliance)
ช้่�อ-ส์กุล: นางสาว่สมปีระภา จีันทุนะเสว่ี      

ตำาแหน่งปัจ้จุ้บัน: ผู้อำานว่ยีการ ส่ว่นกำากับดู้แลุ่การปีฏิิบัติิติามกฎห่มายี กฎระเบียีบ สังกัด้ฝ่่ายีกฎห่มายี  

คุณ์วีุฒิท์างการศึกษา:

• ปีริญญาติรี นิติิศาสติรบัณ์ฑ์ิติ เกียีรติินิยีมอันด้ับสอง คณ์ะนิติิศาสติร์ มห่าว่ิทุยีาลุ่ัยีธุรรมศาสติร์

• ปีริญญาโทุ นิติิศาสติรมห่าบัณ์ฑ์ิติ คณ์ะนิติิศาสติร์ มห่าว่ิทุยีาลุ่ัยีรามคำาแห่ง  

วีุฒิบัตรด้านการท์ำางานท์ี�เกี�ยวีข้อง:

• ปีระกาศนียีบัติรผู้กำากับดู้แลุ่การปีฏิิบัติิงานด้้านธุุรกิจีการธุนาคารพีาณิ์ชียี์ (Compliance Officer) รุ่นทุี� 9 คณ์ะนิติิศาสติร์ 

จีุฬาลุ่งกรณ์์มห่าว่ิทุยีาลุ่ัยี

• ปีระกาศนียีบัติรกฎห่มายีการเงินการธุนาคารรุ่นทุี� 1 คณ์ะนิติิศาสติร์ มห่าว่ิทุยีาลุ่ัยีธุรรมศาสติร์

ประส์บการณ์์การท์ำางาน:

• ผู้อำานว่ยีการ ส่ว่นกำากับดู้แลุ่การปีฏิิบัติิติามกฎห่มายี กฎระเบียีบ สังกัด้ฝ่่ายีกฎห่มายี บริษััทุ พีีทุีจีี เอ็นเนอยีี จีำากัด้ (มห่าชีน)

• รองผู้อำานว่ยีการ ฝ่่ายีกำากับการปีฏิิบัติิติามกฎห่มายีฟอกเงิน ธุนาคารเกียีรติินาคินภัทุร จีำากัด้ (มห่าชีน)

• ผู้ชี่ว่ยีผู้จีัด้การ ฝ่่ายีกำากับการปีฏิิบัติิติามกฎห่มายี ธุนาคารไทุยีเครด้ิติเพีื�อรายียี่อยี จีำากัด้

• เจี้าห่น้าทุี�ฝ่่ายีกฎห่มายี ธุนาคารไทุยีพีาณ์ิชียี์ จีำากัด้ (มห่าชีน)

• เจี้าห่น้าทุี�ส่ว่นงานกำากับคด้ีรายีปีลุ่ีก ฝ่่ายีปีระนอมห่นี�นครห่ลุ่ว่ง ธุนาคารกรุงเทุพี จีำากัด้ (มห่าชีน)

การฝุ่ึกอบรมุท์ี�เกี�ยวีข้อง: ผ่านการอบรมห่ลุ่ักสูติรทุี�จีัด้โด้ยี

ส์ำานักงานป้องกันและปราบปรามุการฟอกเงิน

• ห่ลุ่กัสตูิรมาติรฐานด้า้นการปีอ้งกนัแลุ่ะปีราบปีรามการฟอกเงนิแลุ่ะการติอ่ติา้นการสนบัสนนุทุางการเงนิแกก่ารกอ่การรา้ยี สำาห่รบั

ผู้มีห่น้าทุี�รายีงานติามมาติรา 13 แลุ่ะมาติรา 16 รุ่นทุี� 1 (ห่ลุ่ักสูติร 18 ชีั�ว่โมง) สำาห่รับสถืาบันการเงิน (พี.ศ.2560)

ส์มุาคมุส์ถ่าบันการศึกษาการธีนาคารและการเงินไท์ย   

• ห่ลุ่ักสูติร Financial Action Task Force (FATF): มาติรการปี้องกันการฟอกเงินแลุ่ะการติรว่จีสอบ รุ่นทุี� 2

• ห่ลุ่ักสูติรคว่ามรู้เบื�องติ้นกฎห่มายีเกี�ยีว่กับสถืาบันการเงิน รุ่นทุี� 3 

• ห่ลุ่ักสูติร Compliance Risk Management

• ห่ลุ่ักสูติร Foreign Account Tax Compliance Act ห่รือ FATCA รุ่นทุี� 6

• ห่ลุ่ักสูติรเทุคโนโลุ่ยีีการพีิสูจีน์ยีืนยีันติัว่ตินรูปีแบบให่ม่ในยีุคด้ิจีิทุัลุ่: E - KYC for Digital Financial รุ่นทุี� 1

• ห่ลุ่ักสูติร Knowledge Sharing Session: GDPR 

ส์ถ่าบันการศึกษา

• ห่ลุ่ักสูติรการบริห่ารคว่ามเสี�ยีงด้้านการกำากับการปีฏิิบัติิติามกฎเกณ์ฑ์์ รุ่นทุี� 2 จีัด้โด้ยีสถืาบันบัณ์ฑ์ิติพีัฒนบริห่ารศาสติร์

• ห่ลุ่กัสตูิรกฎห่มายีคุม้ครองขอ้มลูุ่สว่่นบคุคลุ่ของสห่ภาพียีโุรปี ห่รอื GDPR  ผลุ่กระทุบแลุ่ะการเติรยีีมพีรอ้มของผูป้ีระกอบการไทุยี  

โด้ยีคณ์ะนิติิศาสติร์  จีุฬาลุ่งกรณ์์มห่าว่ิทุยีาลุ่ัยี

• โครงการอบรมเชีิงลุ่ึก “กลุ่ยีุทุธ์ุการจีัด้การข้อมูลุ่ส่ว่นบุคคลุ่ให่้ถืูกติ้องติามกฎห่มายี” จีัด้โด้ยีศูนยี์บริการว่ิชีาการ  

จีุฬาลุ่งกรณ์์มห่าว่ิทุยีาลุ่ัยี

• ห่ลุ่ักสูติรการปีฏิิบัติิติามกฎห่มายีฟอกเงินด้้าน AML/CFT สำาห่รับธุนาคาร รุ่นทุี� 1 จีัด้โด้ยีศูนยี์ข้อมูลุ่อาชีญากรรมทุางธุุรกิจีแลุ่ะ

การฟอกเงิน คณ์ะนิติิศาสติร์ จีุฬาลุ่งกรณ์์มห่าว่ิทุยีาลุ่ัยี

• ห่ลุ่ักสูติร DATA Protection For Business: Road to GDPR Stadard โด้ยีศูนยี์ว่ิจีัยีกฎห่มายีแลุ่ะการพีัฒนา คณ์ะนิติิศาสติร์  

จีุฬาลุ่งกรณ์์มห่าว่ิทุยีาลุ่ัยี ร่ว่มกับติลุ่าด้ห่ลุ่ักทุรัพียี์แห่่งปีระเทุศไทุยี 

หน่วียงานกำากับดูแล

• ห่ลุ่ักสูติร  Cybersecurity and Personal Data Protection จีัด้โด้ยีติลุ่าด้ห่ลุ่ักทุรัพียี์แห่่งปีระเทุศไทุยี

• ห่ลุ่ักสูติร  Data Governance and Thailand’s Personal Data Protection Act B.E. 2562 Implementation จีัด้โด้ยีธุนาคาร

แห่่งปีระเทุศไทุยี 

• ห่ลุ่ักสูติร Secure Design for Data Privacy จีัด้โด้ยีบริษััทุข้อมูลุ่เครด้ิติแห่่งชีาติิ จีำากัด้ (NCB)

บริษัท พีทีจี เอ็นเนอยี จำ�กัด (มห�ชน)346


